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皆さん、こんにちは。 

全労連・全国一般神奈川からまいりました。松山は初めてです。とても緊張してます。 

 皆さん、資生堂の口紅を使われてますか。もしかして、私が作り上げた口紅ではないでしょうか。口紅の

作り方、簡単に説明します。 

 口紅のおしりに穴が空いてます。ここから中身を充てんします。中身、煮え方によって 90度の熱いぐらい

の中身です。充てんされたものを冷却器を経て、ロボットから１本１本取り上げて、ベルトで作業者に流れ

てきます。作業者が取って一周を検品して、穴空いてるか、ごみ入ってるかを一周して、下げて、ふたを何

かのごみがあるかどうかをこん包して入れる。７秒です。 

１日、私たち、資生堂が忙しいときに 9.75 時間、会社にいました。なのに、ちょっとの減産で私たち 24人

解雇されてしまった。とっても悔しいです。その中身が 90 度であること、たまに仲間がやけどしたり、それ

は絶対報告しちゃいけないんです。なぜならば、労災がいけないんです。また、やけどしたら、もう仕事も

回ってこないんですよ。 

 ある日私たちの仲間が、返さなきゃいけない中身を滑っちゃって、一面の白い壁にサスペンスみたいの、

真っ赤になりました。たいへんなことでした。100 万の中身です。リーダーから担当、すべての資生堂の役

員に回って謝って始末書書きました。その後の弁償は、私たちは知りませんでした。 

 私たちは、この前に皇太子が資生堂に見学しに来ると聞いてとてもうれしかった。もしかして握手できる

かもしれない。近づいてきて、前日まではいろんなセッティング、いろんな掃除、隅々まで公安係で検査し

て回って、そして派遣は半日で帰ってください。当日は休んでください。無給です。皆さんがっかりしました。

なぜならば、私たちは７年資生堂で働いているのにもかかわらず、危険人物の扱いされました。 

 私たちの仲間は解雇された後、だんなさんも日産の解雇あり、うつ病になって、毎日のけんかでした。こ

の前、前歯２本折ってしまいました。友達は子ども３人抱えて、昼間は保険会社の電話に出て、夜はファミ

リーレストランの野菜を切って、その他の日はホテルの夜間受付。去年のクリスマスケーキも作りました。

皆さんも食べたと思います。 

 自分は解雇されたときに、家族にどうやって説明しなきゃいけないだろうと思って、私も子ども２人、大学

生です。これからの生活はどうやってするのか、頭が痛いです。だから、先に先生がどうして失業者は暗

いか。それも原因です。 

息子は、お母さんこれはおかしいです。１年間の契約を２カ月に短縮して、それにもかかわらず途中解

雇です。たたかうだけです。泣き寝入りはしないです。背中を押してください。 

私たちの日常品のなかに／／ありました。去年、東京高裁が解雇無効と判断し、賃金の一部を支払う

べきと命じました。しかし、私の会社は、賃金の一部は支払うけど解雇撤回による全面解決には応じようと

もしませんでした。私たちは、この女性に優しい制度と労働者を物のように扱いするアンフィニの労使業者

に対し、解雇撤回、職場復帰による全面解決求め、６月１日に提訴を予定しております。皆さんの力をお

借りして頑張りたいと思ってます。よろしくご支援のほど、お願いいたします。（拍手） 

 


